CAPITULO |

DA ASSOCIACAO E SEUS FINS

Artigo primeiro

A Associacgo dos Diplomados da Escola Federal de Engenharia de Itajuba, a seguir denominada
simplesmente ADEFEI CAMPINAS, sociedade civil, com personalidade juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, com prazo de duragdo indeterminado, com sede e foro na cidade de Campinas, Estado de S&o
Paulo, foi fundada em 22 de dezembro de 1980, para congregar os diplomados nos cursos de graduacgéo e
pos-graduacdo "stricto sensu” da Escola Federal de Engenharia de Itgjub&-EFEI e demais engenheiros das
modalidades el étrica e mecanica da regido de Campinas, e aqueles qualificados no quadro socia adiante.
Paragrafo Unico

O exercicio socid iniciar-se-aa primeiro de janeiro e terminard atrinta e um de dezembro de cada ano.
Artigo segundo

S&o fins da ADEFEI CAMPINAS:

l. promover aintegracéo e a mitua cooperacdo entre os diplomados residentes e/ou atuando
profissionalmente naregido de Campinas, professores e alunos da EFEI, e demais associados;

. manter e elevar o espirito de tradi¢édo da EFEI;

1. promover o interesse de seus associados por tudo que se refira ao engrandecimento da ADEFEI;

V. promover atividades técnicas de interesse da engenharia nacional;

V. promover atividades culturais e sociais entre 0s seus membros;

VI. promover intercdmbio cultural, esportivo e socia entre as outras ADEFEI e entidades associativas
daregiéo;

VII. promover colocacdo de seus associados ao mercado de trabal ho;

VIIl.  promover atos de reconhecimento pelos que prestam ou prestaram relevantes servicos a engenharia
nacional;

IX. promover estudos técnicos e debates sobre questfes plblicas que afetem a comunidade, em parte ou
no todo;

X. prestar assessoria e trabalhos gratuitos a populagéo carente.

CAPITULOI

DO QUADRO SOCIAL



Artigo terceiro
A ADEFEI CAMPINAS sera constituida pel as seguintes categorias de socios:

l. Efetivos: todos os diplomados nos cursos de graduacdo ou pos-graduagdo "stricto sensu” da EFEIl e
demais engenheiros das modalidades el étrica e mecanica da regido de Campinas;

Il. Honorarios. todos os que tenham recebido este titulo por servicos prestados a EFEI;

1. Beneméritos. todas as pessoas fisicas ou juridicas que tenham contribuido ou contribuem para o
engrandecimento e aprimoramento da ADEFEI CAMPINAS.

V. Colaboradores: todas as pessoas que colaboram e admiram o espirito da ADEFEI CAMPINAS.
Par&grafo primeiro

A iniciativa de propor membros Honorérios, Beneméritos e Colaboradores € prerrogativa de qualquer
associado e devera ser aprovadapelo Conselho Diretor.

Paragrafo segundo

Os sdcios Honorarios e Beneméritos ficardo isentos da contribuicdo financeira.

CAPITULO1II
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS
Artigo quarto
S&o direitos dos associados:
l. participar das Assembléias Gerais;
. participar de todas as atividades promovidas pela ADEFEI CAMPINAS;
1. exigir o cumprimento das disposi¢des deste Estatuto e do Regimento Interno;

V. receber as publicacbes da ADEFEI CAMPINAS,

V. apresentar propostas ou sugestdes rel acionadas com as finalidades da ADEFEI CAMPINAS,

VI. requerer a convocagdo da Assembléa Geral Extraordinéria naforma prevista pelo presente
Estatuto;

VII. propor a admissdo de novos sicios e a exclusdo de associados.

Par&grafo primeiro

E exclusivo do sbcio Efetivo que se encontre em dia com todas as suas contribuigdes e em pleno gozo de seus
direitos, de votar e ser votado.



Paragrafo segundo
E expressamente vedado aos sicios, nas Assembléias e nas reunides da ADEFEI CAMPINAS, fazer
manifestagdes de carater politico-partidario e religioso.
CAPITULO IV

DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS
Artigo quinto
S&o deveres dos associados:
l. cumprir e fazer cumprir as disposi¢des deste Estatuto e do Regimento Interno;
. pugnar pelas finalidades da ADEFEI CAMPINAS;

1. desempenhar condignamente os cargos, comissoes ou representacdes para os quais forem
designados, nomeados ou eleitos;

V. propagar o espirito de solidariedade entre os associados;
V. dirigir aos érgéos da ADEFEI CAMPINAS qualquer proposta ou critica que vise 0 seu
aprimoramento;
VI. concorrer para arealizac8o das finalidades da ADEFEI CAMPINAS;
VII. estar em dia com as suas contribui¢fes para com a ADEFEI CAMPINAS.
CAPITULOV

DAS PENALIDADES E RECURSOS
Artigo sexto

As penalidades passiveis de aplicaco ao associado sdo: adverténcia verbal ou escrita, suspensdo e exclusdo
do quadro social.

Artigo sétimo

Podera ser punido pela Diretoria, com a pena de adverténcia ou suspensdo de até 90 (noventa) dias, o
associado que infringir as disposi¢des do presente Estatuto e Regimento Interno da ADEFEI CAMPINAS;

Paragrafo Unico

O associado suspenso ndo esta isento do pagamento de sua anuidade, sendo entretanto, vedada a sua
participacdo em qualquer atividade da ADEFEI CAMPINAS , enquanto durar a pena.

Artigo oitavo

Podera ser excluido pela Diretoria, “ad referendum” do Conselho Diretor , 0 associado que:



l. deixar de solver seus compromissos financeiros com a ADEFEI CAMPINAS;
. agir contra as deliberagdes da Assembléia Geral;
1. atuar publica e notoriamente em desacordo com os fins da ADEFEI CAMPINAS.
Artigo nono
O associado penalizado como dispde os Artigos sétimo e oitavo poderd recorrer, em primeirainstancia, ao
Conselho Diretor e em segundainstanciaa Assembléia Geral Extraordinéria, num prazo maximo de 10
(dez) dias, a partir da prolacdo da deciséo.
CAPITULO VI

DA ADMINISTRACAO
Artigo décimo
S&o0 os 6rgéos da ADEFEI CAMPINAS:
l. Assembléia Geradl;
. Conselho Diretor;
1. Diretoria;

V. Conselho Fisca

CAPITULO VII
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS
Artigo décimo primeiro

A Assembléia Geral é 0 6rgao soberano da ADEFEI CAMPINAS, ndo podendo as suas resolugdes serem
contrérias as lei vigentes e a este Estatuto.

Artigo décimo segundo

A Assembléia Gera constituir-se-a dos socios Efetivos que se encontrarem em dia com todas as suas
obrigacdes perante a ADEFEI CAMPINAS e em pleno gozo de seus direitos.

Artigo décimo terceiro

A Assembléia Geral, Ordinéria ou Extraordindria, ser convocada por correspondéncia atodos os sicios,
com antecedéncia de, no minimo, 10 (dez) dias, indicando o dia, hora e local dareuni&o, bem como um
sumério da Ordem do Dia.

Paragrafo Unico

A Assembléia Geral somente podera tratar dos assuntos constantes da Ordem do Dia.



Artigo décimo quarto

As Assembléias Gerais serdo instaladas em primeira convocagdo com a presenca de pelo menos 2/3 (dois

tercos) dos socios Efetivos com direito a voto, e em segunda convocagdo, trinta minutos depois, com

qualguer nimero de associados.

Parégrafo primeiro

As Assembléias Gerais, quando convocadas, serdo presididas por quem tomou a iniciativa da sua

convocacdo, e na suafata ou impedimento pelo seu substituto legal, observando o disposto nos Artigos 15 e

16.

Paragrafo segundo

Dareuni&o de cada Assembléia Geral lavrar-se-4 em livro préprio uma Ata circunstanciada.

Artigo décimo quinto

A Assembléia Geral Ordinaria reunir-se-a por convocagao do Presidente do Conselho Diretor para:

l. eleger e empossar os membros dos Conselhos e Presidente da Diretoria, de acordo com o Artigo 39;

. eleger os representantes da ADEFEI CAMPINAS junto ao CREA-SP, de acordo com o Artigo 40;

1. aprovar ou hdo a prestacéo de contas da Diretoria no final de cada ano social, encaminhada pelo
Conselho Diretor, com o parecer do Conselho Fiscal, até 90 (noventa) dias do término do respectivo
ano social.

V. aprovar ou ndo o Plano Geral de Trabalho e o Orcamento para o exercicio com a fixagéo da
contribuic&o financeira dos associados, €leborados pela Diretoria, em até 90 (noventa) dias apds a
Sua posse.

Artigo décimo sexto

A Assembléia Geral Extraordinéria reunir-se-a sempre que o interesse da ADEFEI CAMPINAS o exigir,
respeitando o disposto no Artigo 12, em qualquer data, sendo convocada por iniciativa do:

I Presidente do Conselho Diretor;

. Presidente da Diretoria;

1. Presidente do Conselho Fiscal;

V. maioria simples dos socios Efetivos que se encontrem em dia com todas as suas obrigagdes perante
aADEFEI CAMPINAS e em pleno gozo dos seus direitos, por requerimento dirigido a Diretoria,
sempre mencionando as razdes pelas quais esta sendo convocada.

Parégrafo Unico

A Assembléia Geral Extraordinaria convocada com o fim especifico de reformar o presente Estatuto, devera

ser realizada com a presenga de no minimo 1/4 (um quarto) dos socios Efetivos, e sua convocagdo serafeita
pelo Presidente do Conselho Diretor.



Artigo décimo sétimo
A Assembléia Geral Extraordinéria podera deliberar sobre a destitui¢cdo de qualquer membro do Conselho
Diretor, do Conselho Fiscal e da Diretoria, ou exclusdo de associado.
CAPITULO VIII

DO CONSELHO DIRETOR
Artigo décimo oitavo
O Conselho Diretor é o0 6rgdo consultivo da Diretoria na forma que determina este Estatuto.
Artigo décimo nono
O Conselho Diretor sera constituido de socios Efetivos eleitos por voto secreto e direto por um mandato de 2
(dois) anos, em nimero que sera definido conforme disposto no Artigo 44, Inciso Il do Capitulo X1 - Das
Elei¢les.
Paragrafo Unico
A vaga de Conselheiro que se der por qualquer causa, na vigéncia do biénio, sera preenchida pelo primeiro
suplente, na ordem de votagdo. Em caso de empate, assumira a vaga aquele que tiver maior tempo de
formado.
Artigo vigésimo
O Conselho Diretor sera presidido pelo Presidente da Diretoria.
Paragrafo Unico
O Conselheiro mais votado substituird o Presidente em todas as suas faltas e impedimentos.
Artigo vigésimo primeiro

O Conselho Diretor reunir-se-a em reunido Ordinaria por convocagdo do Presidente, e Extraordinariamente
por, no minimo, 10 (dez) percentuais dos associados em pleno gozo dos seus direitos.

Par&grafo primeiro

As reunides do Conselho Diretor, tanto as Ordinérias como as Extraordinérias, deverdo ser convocadas com
uma antecedéncia minima de 10 (dez) dias e contendo a Ordem do Dia.

Paragrafo segundo

De cadareuni&o lavrar-se-d em livro proprio uma Ata circunstanciada.
Artigo vigésimo segundo

Compete ao Conselho Diretor:

l. zelar pela observancia deste Estatuto e deliberagdes das Assembléias Gerais,



. aprovar o Regimento Interno;

1. dar suporte a Diretoria nas grandes deci sdes;

V. decidir pela admissdo de socios Honorérios, Beneméritos e Colaboradores e pela exclusdo de
associados,
V. apresentar, ao final de cada exercicio social, a Assembléia Geral Ordinédria a prestacdo de contas da

Diretoria, com o parecer do Conselho Fiscal;

VI. apresentar, no inicio de cada exercicio social, a Assembléia Geral Ordinariao Plano Geral de
Trabalho e 0 Orgamento para o exercicio, com afixacdo da contribui¢do financeira dos associados,
elaborados pela Diretoria, com o parecer do Conselho Fiscal;

VII. por maioria simples do seus conselheiros, decidir sobre a convocagdo de Assembléia Geral
Extraordinéria com o fim especifico de revisar o presente Estatuto;

VIII.  nomear a Comisséo Eleitoral e aprovar o Regulamento Eleitoral elaborado pela mesma.

CAPITULO IX

DA DIRETORIA
Artigo vigésimo terceiro
A Diretoria é o 6rgéo executivo da ADEFEI CAMPINAS, e sera constituido de:
I Presidente;
. Diretor Administrativo;
1. Diretor Financeiro;
V. Diretor de Relagctes com Entidades,
V. Diretor Social;
VI. Diretor de Esporte.
Par&grafo primeiro
O Presidente terd mandato de 2 (dois) anos, eleito por voto secreto e direto dos associados.
Paragrafo segundo

A vaga de Presidente que se der por qualquer causa na vigéncia do biénio serd preenchida pelo Conselheiro
Diretor mais votado, para a conclusdo do mandato.

Paragrafo terceiro

O Presidente ndo podera ser reconduzido ao cargo para mais de dois mandatos consecutivos.



Par&grafo quarto

Os Diretores seréo designados pelo Presidente e a duragéo do mandato sera coincidente com a do Presidente;
Artigo vigésimo quarto

A Diretoria reunir-se-a trimensalmente em reuni&o Ordinéria, e Extraordinériamente quando convocada.
Artigo vigésimo quinto

Compete a Diretoria:

l. elaborar e reformar o Regimento Interno, submetendo-o a aprovagéo do Conselho Diretor;

. cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e o Regimento Interno;

1. promover a execucdo das deliberagdes tomadas pelo Conselho Diretor e pela Assembléia Gerdl;

V. decidir sobre a admissdo e demissdo de empregados e servidores necessarios a ADEFEI
CAMPINAS, obedecendo formalidades legais;

V. elaborar 0 Plano Geral de Trabalho e o Orgamento para cada exercicio, com a fixagdo da
contribui¢do financeira, e apresenté-los ao Conselho Diretor para apreciagéo;

VI. prestar conta da ADEFEI CAMPINAS, ao final de cada exercicio, com o parecer do Conselho
Fiscal, para ser apreciado pelo Conselho Diretor;

VII. apresentar resolugdes ou instrucdes que se fizerem necessarias a administracdo da ADEFEI
CAMPINAS,

VIIl.  assinar convénios e demais instrumentos de interesse da ADEFEI CAMPINAS;

IX. propor ao Conselho Diretor aindicaggo de socios Colaborador, Honorério e Benemérito;

X. elaborar o projeto de reforma do Estatuto a ser submetido ao Conselho Diretor para apreciacéo;

XI. receber subvences, auxilios, doacfes e outros que ndo onerem a ADEFEI CAMPINAS;

XII. zelar pelo patrimdnio moral e material da ADEFEI CAMPINAS;

XIIl.  autorizar as despesas da ADEFEI CAMPINAS previstas no orcamento;

XI1V.  aplicar penalidades, como dispfe o Capitulo V - Das Penalidades e Recursos.
Artigo vigésimo sexto
Compete ao Presidente:

l. convocar e presidir as Assembléias Gerais, as reunifes do Conselho Diretor, conforme o disposto no
Artigo 16, Inciso | e as reunifes da Diretoria;

. representar a ADEFEI CAMPINAS em juizo ou fora dele, e em geral, nas relagcbes com a EFEl, as
demais ADEFEI e com terceiros,



1. assinar as correspondéncias oficiais da ADEFEI CAMPINAS;

V. assinar, em conjunto com o Diretor Administrativo ou Secretério nomeado, todas as Atas relativas
aos atos da Diretoria, do Conselho Diretor e das Assembléias Gerais;

V. assinar, em conjunto com o Diretor Financeiro quaisquer atos que envolvam responsabilidades
financeiras e trabal histas da ADEFEI CAMPINAS.

Artigo vigésimo sétimo

Compete ao Diretor Administrativo:

l. dirigir e superintender a Secretaria;

. lavrar e assinar as Atas das reunifes da Diretoria e das Assembléias Gerais;

1. manter atualizado o cadastro dos associados da ADEFEI CAMPINAS;

V. receber toda a correspondéncia da ADEFEI CAMPINAS, providenciando junto ao Presidente o seu
despacho;
V. manter sob sua guarda todos os Livros cuja escriturag@o |he competir, bem como os papéis e demais

documentos da ADEFEI CAMPINAS.
Artigo vigésimo oitavo
Compete ao Diretor Financeiro:
l. dirigir e superintender a tesouraria;
. elaborar a previsdo financeira para o exercicio seguinte, submetendo-a a Diretoria;
1. arrecadar e controlar arenda patrimonial da ADEFEI CAMPINAS;

V. efetuar os pagamentos gerais da ADEFEI CAMPINAS, mediante cheque, o qual sera assinado
juntamente com o Presidente da Diretoria;

V. apresentar a Diretoriada ADEFEI CAMPINAS, quando solicitado, a situagdo financeira, bem
como livros legais;

VI. preparar, a0 final de cada exercicio social, o Balancete Financeiro.
Artigo vigésimo nono
Compete ao Diretor de Relagdes com Entidades:

l. promover palestras, cursos, semindrios e excursdes de carater tecnico e de interésse geral dos
associados,

. promover contatos com as empresas para obtencdo de estégios para estudantes da EFEI;

1. coordenar um banco de empregos para os engenheiros graduados na EFEL;



V. promover intercambio técnico dos associados da ADEFEI CAMPINAS com os corpos discente e
docente da EFEI e outras ADEFEI;

V. promover intercambio técnico com CREA-SP e Associagdes congéneres.

Artigo trigésimo

Compete ao Diretor Social:

l. promover eventos sociais de confraternizacdo dos associados da ADEFEI CAMPINAS,
. promover eventos de confraternizagdo com outras ADEFEI;

1. organizar solenidade de posse da Diretoria da ADEFEI CAMPINAS;

V. promover eventos para arrecadacdo de recursos para ADEFEI CAMPINAS.

Artigo trigésimo primeiro

Compete ao Diretor de Esportes:

l. promover torneios esportivos internos, nas diversas modalidades, a ADEFEI CAMPINAS;

. organizar equipes formadas por associados da ADEFEI CAMPINAS para disputar torneios
externos,

1. organizar excursdes esportivas para disputar torneios com as outras ADEFEI;

V. organizar e manter material esportivo da ADEFEI CAMPINAS.

CAPITULO X
DO CONSELHO FISCAL
Artigo trigésimo segundo
O Conselho Fiscal é o érgéo fiscalizador da ADEFEI CAMPINAS, e sera constituido de 3 (trés) membros
efetivos e 3 (trés) suplentes, com mandato de 2 (dois) anos, eleitos por voto secreto e direto dos associados,
ndo podendo serem reeleitos para o exercicio seguinte.
Paragrafo Unico

A vaga de Conselheiro que se der por qualquer causa, na vigéncia do biénio, sera preenchida pelo suplente,
na ordem de votacdo. Em caso de empate, assumird a vaga aquele gque tiver maior tempo de graduado.

Artigo trigésimo terceiro

O Conselho Fiscal reunir-se-4 anualmente em reunido Ordinéria e Extraordinariamente quando necessaria e
convocado pelo membro definido no Artigo 35.
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Paragrafo Unico

As reunides do Conselho Fiscal, tanto as Ordinérias como as Extraordinérias, deverdo ser convocadas com
uma antecedéncia minima de 10 (dez) dias, e contendo a Ordem do Dia.

Artigo trigésimo quarto

As resolugdes do Conselho Fiscal somente serdo vélidas quando assinadas por, pelo menos, dois de seus
membros.

Artigo trigésimo quinto

Sera considerado Presidente do Conselho Fiscal o membro mais votado nas eleices, e todas as reunifes
serdo por ele convocadas e presididas, devendo as mesmas serem registradas em Ata.

Paragrafo unico

O Presidente do Conselho Fiscal convocard e presidird as Assembléias Gerais Extraordinarias conforme o
disposto no Artigo 16, Inciso I11.

Artigo trigésimo sexto
Compete ao Conselho Fiscal:
l. emitir, anualmente, parecer arespeito da prestacdo de contas da Diretoria;

. emitir, anualmente, parecer arespeito do Plano Geral de Trabalho e do Orcamento, e da
contribui¢do financeira para cada exercicio da Diretoria;

1. examinar, permanentemente, livros, registros e todos os documentos de escrituracdo, dando parecer
aDiretoria e a0 Conselho Diretor, sempre que julgar oportuno.
CAPITULO XI
DASELEICOES
Artigo trigésimo sétimo
A Comissdo Eleitoral sera nomeada pelo Conselho Diretor até 40 (quarenta) dias antes das eleicles.
Artigo trigésimo oitavo

As eleicbes obedecerdo ao Regulamento Eleitoral, estabelecido pela Comissdo Eleitoral, o qual devera ser
entregue ao Conselho Diretor para a sua apreciaco e anuéncia, até 30 (trinta) dias antes das el ei¢des.

Artigo trigésimo nono
As eleicbes para o Conselho Diretor e o Conselho Fiscal e Presidéncia da Diretoria da ADEFEI

CAMPINAS, ser&o por votacgo direta e secreta, e realizar-se-80 a cada 2 (dois) anos, no terceiro trimestre do
ano que findar o mandato dos seus membros.
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Artigo quadragésimo

As eleicBes dos representantes da ADEFEI CAMPINAS junto ao CREA-SP, ser&o por votacdo diretae
secreta, e realizar-se-d0 a cada 3 (trés) anos, no terceiro trimestre do ano que findar o mandato dos
representantes, em Assembléa convocada pelo Presidente do Conselho Diretor.

Artigo quadragésimo primeiro

O sécio Efetivo que pretender se candidatar a qualquer cargo eletivo devera registrar-se conforme
regulamento da Comissao Eleitoral até 20 (vinte) dias antes do pleito, e observando o disposto no Artigo 42.

Artigo quadragésimo segundo

Serainelegivel por periodo de 2 (dois) anos, para qualquer 6rgdo da ADEFEI CAMPINAS, o sécio Efetivo
que houver perdido o cargo anterior, eleito ou ndo, em consequéncia de penalidade a ele atribuida, de
conformidade com o presente Estatuto.

Artigo quadragésimo terceiro

E vedado o voto por procuracio nas eleicdes da ADEFEI CAMPINAS, sendo permitido somente o voto por
correspondéncia, se assm a Comissao Eleitoral regulamentar.

SECAO |
DA COMISSAO ELEITORAL
Artigo quadragésimo quarto

A Comissdo Eleitoral sera constituida por, no minimo, 3(trés) associados , sendo um deles o Presidente do
Conselho Diretor que apresidira.

Parégrafo primeiro

O Presidente da Comisséo Eleitoral e os seus membros ndo poderdo se registrar como candidato ao pleito.

Paragrafo segundo

O Presidente, no seu impedimento, designard um associado para presidir a Comissao Eleitoral.

Artigo quadragésimo quinto

Compete a Comissdo Eleitoral:

l. convocar as eleicdes do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, e Presidéncia da Diretoria da
ADEFEI CAMPINAS, com antecedéncia de 35 (trinta e cinco) dias, mediante correspondencia a

todos os sicios Efetivos;

. determinar o nimero de membros do Conselho Diretor, respeitando o principio da representacéo de
um Conselheiro para cada 30 (trinta) associados;

1. registrar os socios Efetivos candidatos aos Conselhos e a Presidéncia da Diretoria da ADEFEI
CAMPINAS, respeitando-se as condi¢des e prazos estipul ados neste Capitul o;
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V. elaborar alistagem dos socios Efetivos em condigdes de exercerem o direito de voto e quando da
votagdo assinarem o Livro de Presenca;

V. preparar as cédulas eleitorais devidamente rubricadas pelo Presidente da Comissao Eleitoral e por
um outro membro da Comiss3o;

VI. estabelecer o local onde ficard a urna para a votagéo, o dia, ahorado inicio e o término das
eleicoes,

VII. garantir o sigilo e ainviolabilidade dos votos,

VIII.  invalidar osvotos que contiverem rasuras, anotagdes, marcas ou homes estranhos aos candidatos
registrados;

IX. nomear a Mesa Eleitoral e Junta Apuradora, orientando-as quanto as suas atribuicdes e receber as

respectivas Atas,

X. tomar conhecimento das irregularidades e recursos, casos pendentes e omissos, cabendo de sua
decisdo recursos ao Conselho Diretor, o qual devera deliberar a respeito, num prazo maximo de 5
(cinco) dias, contados a partir da data das elei¢les;

XI. redigir a Ata das elei¢des e das apuracdes, proclamando os eleitos;
XII. encaminhar ao Conselho Diretor e Diretoria cessante toda a documentacao relativa as elei¢oes,
XIIl.  proclamar os nomes dos socios Efetivos eleitos para 0 Conselho Diretor, Conselho Fiscal e

Presidéncia da Diretoria, 0s quais serdo empossados conforme disposto no Artigo 15, Inciso |.

CAPITULO XII
DO PATRIMONIO

Artigo quadragésimo sexto
O Patriménio Social sera constituido de:
l. contribui¢do dos socios Efetivos e Colaboradores;
. rendas eventuais,
1. donativos, subvencgdes, legados, doagdes ou qualquer outro auxilio recebido;
V. bens moéveis e imovels.
Artigo quadragésimo sétimo
Os associados nédo responderdo, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacdes que os 6rgaos da ADEFEI
CAMPINAS contrairem em nome dela.

CAPITULO Xl

DAS DISPOSICOES GERAIS
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Artigo quadragésimo oitavo

A ADEFEI CAMPINAS somente podera ser dissolvida mediante deliberagdo da Assembléia Geral
Extraordinéria, especificamente convocada para este fim, com a presenca de no minimo 2/3 dos sécios
Efetivos que se encontrem em dia com as obrigagtes e em pleno gozo de seus direitos.

Artigo quadragésimo nono

Em caso de dissolugéo, os bens da ADEFEI CAMPINAS seréo doados a Fundag@o Theodomiro Santiago-
FTS.

Artigo quinquagésimo
Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Assembléia Geral Extraordinaria, dentro dos
principios das leis vigentes.

CAPITULO XIV

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo quinquagésimo primeiro

A ADEFEI CAMPINAS foi instituida em vinte e dois de dezembro de hum mil novecentos e oitenta em
Assembléia Geral realizada na sede da Associacé@o dos Engenheiros e Arquitetos de Campinas.

Artigo quinquagésimo segundo

Este Estatuto foi aprovado na Assembléia Gera realizada no dia 15 de mar¢o de [999.

“ Nada mais em documento acima, para aqui fielmente transcrita do seu préprio original, com a qual foi
conferido e esta conforme”

Alvair Augusto Jacinto Dalva Maria Feitosa Santana
Presidente OAB -140.118 - SP

Campinas, 05 de maio de 1.999
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